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1. Общие положения
1.1. Конкурс профориентационных работ «Поступайте в ЧМК!» (далее -  

Конкурс), приуроченный ко Дню российского студенчества, проводится в соответствии с 

планом работы колледжа.

1.2. Настоящее положение (далее -  Положение) определяет порядок 

организации и проведения Конкурса, требования к участникам, критерии оценки, порядок 

награждения победителей и действует до завершения мероприятия.

1.3. Организация и проведение Конкурса строится на принципах 

общедоступности и свободы творческого самовыражения участников.

1.4. Организатором Конкурса является центр профориентации ГПОУ «ЧМК».

1.5. Конкурс проводится в онлайн формате с 12 по 21 января 2024 г. в ГПОУ 

«Читинский медицинский колледж» (далее ГПОУ «ЧМК»).

1.6. Информация об условиях Конкурса и итогах размещается на официальном 

сайте ГПОУ «ЧМК» http://chmk-chita.ru.

1.7. Консультации по вопросам участия в Конкурсе проводится по телефону 8

964-470-69-48 (Леснянский Денис Александрович) или электронной почте 

chmk_ood@mail.ru.

2. Цели и задачи

2.1. Цели Конкурса: формирование интеллектуального, творческого,

культурологического и профессионального развития студентов и педагогов; выявление 

уровня знаний о специальностях и направлениях подготовки в колледже; создание банка 

средств профориентации для работы со школьниками, абитуриентами, студентами и 

родителями.

2.2. Задачи:

Образовательные:

-  проверка знаний преподавателей и студентов по направлениям подготовки 

обучающихся в ГПОУ «Читинский медицинский колледж», условиям поступления, 

перспективам трудоустройства, процессу обучения, внеурочной деятельности;

-  проверка умений владения техническими средствами обработки информации 

(работа с компьютерными программами для монтажа видео, создания буклетов, 

составления презентаций (Microsoft PowerPoint));

-  повышение интереса к собственной профессии, расширение кругозора 

преподавателей и студентов;
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-  совершенствование коммуникативных навыков и развитие мотивации к 

профессиональному росту и совершенствованию.

Развивающие:

-  развитие творческой активности личности, способной самостоятельно приобретать 

новые знания и умения;

-  развитие коммуникативной и профессиональной компетенции.

В оспитательные:

-  воспитание чувства гражданственности и патриотизма;

-  воспитание чувства любви к выбранной профессии;

-  формирование общих компетенций

3. Содержание и организация конкурса
3.1. Общее руководство организацией и проведением Конкурса осуществляет 

Оргкомитет. В состав Оргкомитета входят:

-  Руководитель центра профориентации Леснянский Д.А.

-  Методисты ГПОУ «ЧМК»

3.2. Оргкомитет:

-  принимает заявки и материалы от участников;

-  комплектует состав жюри;

-  обеспечивает организационное сопровождение работы жюри;

-  организует проведение всех этапов Конкурса;

-  разрабатывает конкурсные задания, критерии их оценки;

-  организует подведение итогов Конкурса и награждения победителей.

3.3. Для экспертизы конкурсных материалов и оценки результатов, принятия 

решения о победителях Конкурса и их награждения, создается Жюри.

В состав Жюри конкурса входят:

-  Заместитель директора по ВР Воложанина С.В.

-  Заведующая отделением Забродина Л.А.

-  Начальник информационно-аналитического отдела Журавский В.И.

-  Руководитель Медиа центра ГПОУ «ЧМК» Шубина Т.Е.

-  Члены студенческого совета.

3.4. Работа жюри запланирована на период с 22 по 24 января 2024 года.



3.5. В ходе экспертизы конкурсных материалов обеспечивается объективность 

оценки представленных материалов и конфиденциальность.

3.6. Победители Конкурса определяются по рейтингу, выстроенному в 

соответствии с критериями.

3.7. Жюри имеет право выдвигать кандидатуры участников на поощрение 

дополнительными специальными призами.

3.8. Жюри Конкурса не принимает претензии и не даёт комментарии по принятым 

решениям.

4. Условия участия и проведения конкурса
4.1. Конкурс проводится в онлайн формате среди преподавателей и студентов 

медицинского колледжа. Каждая цикловая методическая комиссия назначает 

ответственных преподавателей за участие в конкурсе. Кураторы учебных групп доводят 

информацию о проведении конкурса до студентов группы. Студенты работают над 

конкурсными работами индивидуально или в группе.

4.2. Все конкурсные работы присылаются на электронную почту chmk_ood@mail.ru 

с пометкой «Конкурс» до 21 января 2024 года включительно.

4.3. Материалы, отправленные после указанного срока, не принимаются.

4.4. Конкурс проводится в трёх номинациях:

-  «Креативный буклет «Моя профессия»».

Требования к оформлению: формат А4, буклет выполнен с двух сторон, должен 

содержать сведения о конкурсанте и образовательной организации (субъект Российской 

Федерации, населенный пункт, полное наименование образовательной организации 

согласно Уставу).

-  «Видеоролик «Моя профессия»».

Формат и регламент конкурсного испытания: видеоролик продолжительностью до 

3 минут. Технические требования к видеоролику: горизонтальная съемка; формат видео -  

.mov или .mp4. Видеоролик должен иметь заставку, содержащую сведения о конкурсанте 

и образовательной организации (субъект Российской Федерации, населенный пункт, 

полное наименование образовательной организации согласно Уставу).

-  «Презентация «Моя профессия»».

Требования к оформлению: не более 15 слайдов, презентация должна содержать 

сведения о конкурсанте и образовательной организации (субъект Российской Федерации, 

населенный пункт, полное наименование образовательной организации согласно Уставу).

4.5. Критерии оценки:
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4.5.1. Критерии оценки номинации «Креативный буклет «Моя профессия»» 

(приложение 1):

-  Информативность (сроки обучения, условия поступления, процесс обучения, 

перспективы трудоустройства, преимущества целевого приёма (выплата стипендий, 

бюджетная форма обучения, отдельный конкурс при поступлении, прохождение 

производственных практик и трудоустройство в организации, с которой заключен целевой 

договор));

-  Способность в сжатом и простом виде передать максимум информации;

-  Качество (креативность подачи информации, высокое качество фото, картинок, 

читабельность шрифта);

-  Привлекательность для потенциальных абитуриентов.

Варианты оценки по каждому критерию имеют следующее выражение в баллах:

2 балла - «показатель проявлен»;

1 балл -  «показатель проявлен частично»;

0 баллов -  «показатель не проявлен».

Максимальное количество баллов за конкурсную работу -  8 баллов.

4.5.2. Критерии оценки номинации «Видеоролик «Моя профессия»» (приложение 2):

-  Информативность (сроки обучения, условия поступления, процесс обучения, 

перспективы трудоустройства, преимущества целевого приёма (выплата стипендий, 

бюджетная форма обучения, отдельный конкурс при поступлении, прохождение 

производственных практик и трудоустройство в организации, с которой заключен целевой 

договор));

-  Способность в сжатом и простом виде передать максимум информации;

-  Качество (видео, звук, креативность);

-  Привлекательность для потенциальных абитуриентов;

-  Регламент видеоролика -  2 минуты.

Варианты оценки по каждому критерию имеют следующее выражение в баллах:

2 балла - «показатель проявлен»;

1 балл -  «показатель проявлен частично»;

0 баллов -  «показатель не проявлен».

Максимальное количество баллов за конкурсную работу -  10 баллов.

4.5.3. Критерии оценки номинации «Презентация «Моя профессия»» (приложение 3):

-  Информативность (сроки обучения, условия поступления, процесс обучения, 

перспективы трудоустройства, преимущества целевого приёма (выплата стипендий, 

бюджетная форма обучения, отдельный конкурс при поступлении, прохождение



производственных практик и трудоустройство в организации, с которой заключен целевой 

договор));

-  Способность в сжатом и простом виде передать максимум информации;

-  Качество (креативность, использование анимационных возможностей программы, 

фотографий учебного процесса и внеаудиторной деятельности);

-  Привлекательность для потенциальных абитуриентов;

-  Регламент просмотра презентации -  5 минут.

Варианты оценки по каждому критерию имеют следующее выражение в баллах:

2 балла - «показатель проявлен»;

1 балл -  «показатель проявлен частично»;

О баллов -  «показатель не проявлен».

Максимальное количество баллов за конкурсную работу -  10 баллов.

5. Подведение итогов
5.1. Подведение итогов Конкурса состоится 25 января 2024 года.

5.2. Все участники Конкурса награждаются сертификатами, победители 

награждаются грамотами за 1 ,2 и 3 место.

5.3. Победители определяются по сумме баллов, полученных участниками в 

соответствии с критериями. Всего определяются три места за лучшие работы в каждой 

номинации.

5.4. Организаторы мероприятия и члены жюри награждаются благодарностями.

5.5. Оргкомитет Конкурса не принимает претензии по вопросам, связанным с 

организацией и проведением Конкурса, не комментируют решение Жюри.

Составители:

Леснянский Д.А., руководитель центра профориентации Ш О У  «ЧМК»

Согласовано:

Заведующая методическим отделом Носкова О.В.

Заместитель директора по ВР Воложанина С.В.



Критерии оценивания 
«Креативный буклет «Моя профессия»»

Приложение 1

Участник
Член жюри_

№ П оказатели Б аллы

1 Информативность (сроки обучения, условия поступления, 
процесс обучения, перспективы трудоустройства, 
преимущества целевого приёма (выплата стипендий, 
бюджетная форма обучения, отдельный конкурс при 
поступлении, прохождение производственных практик и 
трудоустройство в организации, с которой заключен целевой 
договор));

2 Способность в сжатом и простом виде передать максимум 
информации;

3 Качество (креативность подачи информации, высокое 
качество фото, картинок, 
читабельность шрифта);

4 Привлекательность для потенциальных абитуриентов.
И того

Д ата оценки П одпись чл ен а ж ю ри

*Варианты оценки по показателю имеют следующее выражение в баллах: 
2 балла - «показатель проявлен»;
1 балл -  «показатель проявлен частично»;
0 баллов -  «показатель не проявлен».



Критерии оценивания 
«Видеоролик «Моя профессия»»

Приложение 2

Участник
Член жюри_

№ П оказатели Б аллы

1 Информативность (сроки обучения, условия поступления, 
процесс обучения, перспективы трудоустройства, 
преимущества целевого приёма (выплата стипендий, 
бюджетная форма обучения, отдельный конкурс при 
поступлении, прохождение производственных практик и 
трудоустройство в организации, с которой заключен целевой 
договор));

2 Способность в сжатом и простом виде передать максимум 
информации;

3 Качество (видео, звук, креативность);

4 Привлекательность для потенциальных абитуриентов.
5 Соблюдение регламента видеоролика (2 минуты)

И того

Д ата оценки П одпись чл ен а ж ю ри

*Варианты оценки по показателю имеют следующее выражение в баллах: 
2 балла - «показатель проявлен»;
1 балл -  «показатель проявлен частично»;
0 баллов -  «показатель не проявлен».



Критерии оценивания 
«Презентация «Моя профессия»»

Приложение 3

Участник
Член жюри_

№ П оказатели Б аллы

1 Информативность (сроки обучения, условия поступления, 
процесс обучения, перспективы трудоустройства, 
преимущества целевого приёма (выплата стипендий, 
бюджетная форма обучения, отдельный конкурс при 
поступлении, прохождение производственных практик и 
трудоустройство в организации, с которой заключен целевой 
договор));

2 Способность в сжатом и простом виде передать максимум 
информации;

3 Качество (креативность, использование анимационных 
возможностей программы)

4 Привлекательность для потенциальных абитуриентов.
5 Соблюдение регламента просмотра презентации (5 минут)

И того

Д ата оценки П одпись чл ен а ж ю ри

*Варианты оценки по показателю имеют следующее выражение в баллах: 
2 балла - «показатель проявлен»;
1 балл -  «показатель проявлен частично»;
0 баллов -  «показатель не проявлен».



СОГЛАСИЕ
На обработку персональных данных участника конкурса профориентационных 

работ «Поступайте в ЧМК!»» в порядке, установленным Федеральным законом от 27 
июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных»
Я, нижеподписавшийся______________________________________________________________

паспорт серии___№_ выдан « 20 г.

(наименование органа, выдавшего документ)

Зарегистрированный по адресу:___________________________
в целях участия в конкурсе даю согласие на обработку моих персональных данных 
Оргкомитету конкурса «Поступайте в ЧМК!»», то есть совершение, в том числе 
следующих действий: обработку (включая сбор, в том числе используя открытые каналы 
связи сети «Интернет»), передачу по электронной почте, накопление, систематизацию, 
использование, хранение, уточнение (обновление, изменение), распространение, в том 
числе используя открытые каналы связи «Интернет», передачу по электронной почте, 
обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных. При этом общее 
описание вышеуказанных способов обработки данных приведено в Федеральном законе 
от 27.07.2006№ 152-ФЗ «О защите персональных данных», а также на распространение 
персональных данных третьим лицам, использование персональных данных в случаях, 
установленных правовыми актами вышестоящих органов и законодательством.

Обработка и передача Оргкомитету конкурса персональных данных 
осуществляется в целях:

-  организации, проведения и популяризации Конкурса;
-  обеспечения участия в конкурсе и мероприятиях, связанных с награждением 

победителей Конкурса;
-  подготовки информационных материалов по результатам Конкурса;
-  создания базы данных участников Конкурса размещения информации об 

участниках Конкурса в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
на сайте оператора;

-  обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов Российской 
Федерации.
Данное согласие действует до дня отзыва его в письменной форме.
Я подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по собственной воле и в 

своих интересах.
«____ » ____________2024г._________________________/__________________________

(подпись, расшифровка подписи

»



Сводная ведомость

№ п/п ФИО участника ФИО членов жюри Сумма баллов Место

(рейтинг)

1

2

Дата

Подписи членов жюри:

Заместитель директора по ВР Воложанина С.В. 

Заведующая отделением Забродина Л .А .______

Руководитель центра профориентации Леснянский Д.А.

Начальник информационно-аналитического отдела Журавский В.И. 

Члены студенческого совета_____________


